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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 
1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.08 Торговое 

дело, входящей в состав укрупненной группы 38.00.00 Экономика и управление. 

Программа учебной практики может быть использована в дополнительном профессиональном 

образовании и профессиональной подготовке работников в области сферы обслуживания при 

наличии среднего общего образования. Опыт работы не требуется. 

 

1.2 Место программы практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: профессиональный цикл. 

 

1.3.  Цели и задачи практики – требования к результатам освоения: 

Цель учебной практики: освоение обучающимися основных видов  профессиональной 

деятельности  по специальности 38.02.08 Торговое дело. 

 

Задачи учебной практики:  

− формирование у обучающихся практических профессиональных умений;  

− приобретение первоначального практического опыта по основным видам 

профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных 

компетенций по специальности 38.02.08 Торговое дело. 

При проведении учебной практики практическая подготовка организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью.  

Результатом освоения программы практики является освоение обучающимися видов 

профессиональной деятельности по специальности 38.02.08 Торговое дело, сформированность 

общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта 

практической работы по специальности (профессии) в рамках профессиональных модулей по 

основным видам профессиональной деятельности (ВПД): 

 

ВПД Обобщенные трудовые функции 

Организация и 

осуществление торговой 

деятельности 

Осуществление закупок для государственных, муниципальных и 

корпоративных нужд 

Организация и 

осуществление 

предпринимательской 

деятельности в сфере 

Технология проведения маркетингового исследования с 

использованием инструментов комплекса маркетинга 

Обеспечение обеспечений в организации 

Выявление бизнес-проблем или бизнес-возможностей 

Экономический анализ деятельности организации 

Организация и 

осуществление интернет-

маркетинга 

Реализация стратегии поискового продвижения в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

Реализация стратегии социального  продвижения в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

Выполнение работ по 

профессии Мерчендайзер 

Организационная деятельность по подготовке к проведению 

торгово-промышленных выставок 

Организационная деятельность по организации торгово-

промышленных выставок 
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Перечень общих и профессиональных компетенций: 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 
 

Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 3. Организация и осуществление интернет-маркетинга 

ПК 3.1. Определять готовность веб-сайта к продвижению. 

ПК 3.2. Анализировать интернет-пространство, а также поведение пользователей при поиске 

необходимой информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

ПК 3.3. Оформлять заявочные и платежные документы участников торгово-промышленной 

выставки. 

ПК 3.4. Проводить рекламные кампании в социальных медиа для привлечения пользователей в 

интернет-сообщество. 

ПК 3.5. Составлять технические задания в соответствии с требованиями заказчика. 

ПК 3.6. Проводить аналитические работы по реализации стратегий продвижения в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

 

1.4 .Количество часов на освоение программы практики:  

учебная  практика по профилю специальности: 

в рамках освоения ПМ.04   Выполнение работ по профессии Мерчендайзер 72 часа. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Объем учебной практики и виды учебно-производственных работ 

  

Коды 

профессиональн

ых общих 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Всего, 

ч 

В
 т

.ч
. 
в
 ф

о
р
м

е 

п
р
ак

ти
ч
ес

к
о
й

. 
п

о
д

го
то

в
к
и

, 

ч
 

Объем профессионального модуля, ч 

Обучение по МДК 
Практики 

Всего 

 

В том числе 

лабораторных и 

практических 

занятий 

самостоятел

ьная работа 

промежуточн

ая аттестация 

Учебн

ая 

Производствен

ная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 3.1, ПК 3.2,  

ПК 3.3, ПК 3.4, 

ПК 3.5, ПК 3.6 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 07, 

ОК 09 

Раздел 1. МДК.03.01 

Технология интернет-

маркетинга 

72 72 72   ЭК 72  

 Учебная практика 72 72 72      

 Производственная практика         

 Всего: 72 72 72    72  
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2.2. Тематический план и содержание рабочей программы учебной практики 

 

 

№ тем и 

под тем 

Наименование тем и под тем программы Всего часов 

всего 

из них в форме 

практической 

подготовки 

Тема 1. Безопасность труда и пожарная безопасность в учебных мастерских.  Изучение и анализ рынка, выявление 

проблем и формулирования целей маркетингового исследования 

6  

Тема 2. Построение дерева целей маркетингового исследования по данным предприятия торговли. Составление 

программы маркетингового исследования исходя из поставленных целей и задач 

6  

Тема 3. Определение этапов проведения маркетинговых исследования на примере предприятия торговли. 

Разработка плана проведения маркетингового исследования и согласование с руководителем учебной 

практики. Определения маркетинговых инструментов, с помощью которых будут получены комплексные 

результаты исследования. Их описание и назначение в ходе проведения маркетингового исследования 

6  

Тема 4. Определение емкости целевого рынка предприятия торговли, по данным которого проводится 

маркетинговое исследование 

6  

Тема 5. Выявление конкурентов исследуемого торгового предприятия. Определение конкурентных преимуществ 

исследуемого торгового предприятия на внутреннем и внешних рынках 

6  

Тема 6. Подготовка предложений по улучшению системы продвижения товаров, повышения объемов продаж 

торговой организации 

6  

Тема 7. Оформление результатов маркетингового исследования. Подготовка презентации по результатам 

проведенного маркетингового исследования. Представление и защита результатов проведенного 

маркетингового исследования 

6  

Тема 8. Сбор, мониторинг и систематизация ценовых показателей товаров, пользующихся наибольшим спросом в 

торговой организации, по данным которой проводится маркетинговое исследование 

6  

Тема 9. Применение сквозных цифровых технологий при проведении работ по анализу ценовых показателей 

товаров (перечень товаров подбирает обучающийся по согласованию с руководителем учебной практики) 

6  

Тема 10. Установление ценовых конкурентных преимуществ товара на внутреннем и внешних рынках 6  

Тема 11. Выявление причин снижения спроса на отдельные виды товаров. Подготовка предложений по программе 

лояльности торговой организации с целью повышения объемов продаж торговой организации 

6  

Проверочная работа: Анализ ценовой политики и ценовой стратегии исследуемой торговой организации  6  

Итого по учебной практике ПМ.04 72  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение   

Реализация программы учебной практики осуществляется в учебных кабинетах: 

Лаборатория «Предпринимательства и интернет-маркетинга» 

Дополнительное оборудование  

Доска магнитно-меловая 

Основное оборудование  

Стол аудиторный,  

Автоматизированное рабочее место преподавателя,  

Проектор настольный короткофокусный  

Интерактивная панель LED  

Автоматизированное рабочее место обучающегося  

Подключение к проводному интернету 

МФУ цветное лазерное,  

Флипчарт 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

Комплект учебного наглядного материала по всем темам программы,  

Комплекты для индивидуальной и групповой работы по основным темам программы  

Дополнительное оборудование 

Комплект демонстрационного оборудования (макеты, манекены) по всем темам 

программы, 

Тренировочные комплексы 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы профессионального 

модуля 

Печатные издания:  

1. Интернет-маркетинг: учебник для среднего профессионального образования / О. Н. 

Жильцова [и др.]. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт. — 2022. – 301 с. 

— (Профессиональное образование). 

Электронные издания (электронные ресурсы): 

1. Информационные технологии в маркетинге: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / С. В. Карпова [и др.] ; под общей редакцией С. В. Карповой. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 367 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-9916-9115-4. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/491722 

2. PR в сфере коммерции: учебник / под ред. д-ра экон. наук, проф. И. М. Синяевой. 

— Москва: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2019. — 298 с. — (Среднее профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9558-0614-3. — Текст: электронный. — URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1018359 (дата обращения: 18.06.2022). – Режим доступа: по 

подписке. 

Дополнительные источники: 

1. Ашманов, И. Оптимизация и продвижение сайтов в поисковых системах / И. 

Ашманов. СПб.: Питер, 2021. 

2. Гаврилов, Л. П. Инновационные технологии в коммерции и бизнесе / Л. П. 

Гаврилов. – М. : Юрайт, 2021. 

3. Гаврилов, Л. П. Основы электронной коммерции и бизнеса / Л. П. Гаврилов. – М. : 

Юрайт, 2021. 

 

3.3. Кадровое обеспечение реализации программы 

Требования к квалификации педагогических кадров 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

https://urait.ru/bcode/491722
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образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика; 33 Сервис, оказание услуг населению 

(торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги 

гостеприимства, общественное питание и прочее) (имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет). 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

имеют дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика; 33 

Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, 

предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и прочее) не 

реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика; 33 Сервис, оказание услуг населению 

(торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги 

гостеприимства, общественное питание и прочее) (имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет). 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

имеют дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика; 33 

Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, 

предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и прочее)не 

реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Реализацию программы профессионального модуля МДК 04.01 Продвижение товаров и 

услуг. Мерчендайзинг обеспечивает: Сметанина Наталья Сергеевна, преподаватель. 

Образование:  

Красноярский коммерческий институт по специальности «Экономика и управление в 

торговле и общественном питании», квалификация «Экономист» (1995 г.); КГПУ им. В. П. 

Астафьева по направлению «Семейное образование» (2021 г.). 

Повышение квалификации:  

2020г.: ООО «Институт новых технологий в образовании», по программе «Применение 

дистанционного обучения. Разработка учебных заданий и тестовых вопросов в онлайн-

форматах»; 

2021г.: КГБПОУ «Красноярский колледж отраслевых технологий и 

предпринимательства», по программе «Психолого-педагогические аспекты инклюзивного 

образования в условиях реализации ФГОС»; 

2020г.: ООО «Институт новых технологий в образовании», «Обучение педагогических 

работников навыкам оказания первой помощи»; 

2022г.: КГАУ ДПО «Красноярский краевой институт повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки работников образования», «Содержание и методика 

преподавания курса финансовой грамотности различным категориям обучающихся»; 

consultantplus://offline/ref=A90AA340ED0C32AF0105D2CA268F459439B79602F109372948D72F511EFE20E2DE3A1D1CF426E3E5ACD876A27C89008BE8A80ECF7153BA9En1L2F
consultantplus://offline/ref=A90AA340ED0C32AF0105D2CA268F459439B79602F109372948D72F511EFE20E2DE3A1D1CF426E3E5ACD876A27C89008BE8A80ECF7153BA9En1L2F
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2022г.: КГАУ ДПО «Красноярский краевой институт повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки работников образования», «Формирование финансовой 

грамотности обучающихся с использованием интерактивных технологий и цифровых 

образовательных ресурсов (продвинутый уровень)»; 

2022г.: ФГАОУ ВО «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта», 

«Разработка и реализация маркетинговой стратегии»; 

2022г.: ФГАОУ ВО «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта», 

«Налогообложение предприятий и организаций»; 

2022г.: ФГАОУ ВО «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта», 

«Маркетинг в гостиничном бизнесе»; 

2022г.: ФГАОУ ВО «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта», 

«Предпринимательский модуль»; 

2022г.: ФГАОУ ВО «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта», 

«Бизнес-модели компании и операционная эффективность»;       

2023г.: ООО «Северо-Западный учебный Центр «Технологии Безопасности», «Обучение 

педагогических работников оказанию первой помощи». 

2023г.: Прошла проверку знаний требований охраны труда по программе обучения по 

общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда, 

Протокол № 24, ККОТиП. 

2023г.: КГБПОУ «Красноярский колледж отраслевых технологий и 

предпринимательства», «Адаптация образовательной программы среднего профессионального в 

соответствии с образовательными потребностями и индивидуальными возможностями 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ». 

2024г.: Национальный центр информационного противодействия терроризму и 

экстремизму в образовательной среде и сети Интернет, ФГАНУ НИИ «Спецвузавтоматика», 

«Профилактика социально-негативных явлений в молодежной среде». 

2025г.: Ассоциация социального предпринимательства «Развитие и Управление 

Социальными Стратегическими Альянсами», «Учебно-производственный комплекс в системе 

среднего профессионального образования. УПК как социальное предприятие». 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

Контроль и оценка результатов освоения программы учебной практики осуществляется в 

процессе проведения занятий, а также выполнения студентами учебно-производственных 

заданий.  

 

Код и 

наименование 

профессиональных 

и общих 

компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 3.1. Определять 

готовность веб-сайта 

к продвижению  

выявляет технические ошибки в работе веб-

сайта; 

документирует выявленные ошибки в работе 

веб-сайта; 

формулирует предложения по исправлению 

выявленных технических ошибок и ошибок в 

эргономичности (юзабилити); 

выявляет технические преимущества веб-

сайтов конкурентов; 

выявляет особенности эргономичности 

(юзабилити) веб-сайтов конкурентов, 

влияющие на занимаемые ими позиции в 

выдаче поисковой машины; 

использует инструменты для проведения 

технического аудита 

Устный / письменный 

опрос. 

 

Тестирование. 

 

Проверка 

правильности 

выполнения 

расчетных 

показателей. 

Сравнение 

результатов 

выполнения задания с 

эталоном. 

 

Экспертная оценка 

результатов 

выполнения 

практических кейс-

заданий. 

 

Экспертная оценка 

контрольных / 

проверочных работ. 

 

Экспертная оценка 

использования 

обучающимся методов 

и приёмов личной 

организации в 

процессе освоения 

образовательной 

программы на 

практических 

занятиях, при 

выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, 

работ по учебной 

ПК 3.2. 

Анализировать 

интернет-

пространство, а 

также поведение 

пользователей при 

поиске необходимой 

информации в 

информационно-

телекоммуникационн

ой сети «Интернет» 

определяет факторы, влияющие на позиции 

веб-сайтов в поисковой выдаче; 

составляет список ключевых слов и 

словосочетаний для анализа поисковой 

выдачи; 

актуализирует информацию о поведении 

пользователей веб-сайтов заданной тематики 

в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет»; 

анализирует собранную информацию и 

принимает решение о порядке работы с веб-

сайтом с целью оптимизации по требованиям 

поисковой машины; 

составляет список ключевых слов и 

словосочетаний, необходимых для 

оптимизации веб-сайта под требования 

поисковых машин; 

анализирует релевантность составленного 

списка ключевых слов и словосочетаний 

тематике оптимизируемого веб-сайта; 

анализирует список ключевых слов и 

словосочетаний на соответствие 

техническому заданию 

ПК.3.3. Оформлять определяет маркетинговые стратегии; 
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заявочные и 

платежные 

документы 

участников торгово-

промышленной 

выставки 

составляет SMM-стратегии; 

составляет контент-планы; 

создает стратегии продвижения; 

проводит сегментацию целевой аудитории 

для разных задач и продуктов 

практике. 

 

Экспертная оценка 

использования 

обучающимся методов 

и приёмов личной 

организации при 

участии в 

профессиональных 

олимпиадах, 

конкурсах, выставках, 

научно- практических 

конференциях. 

 

Экспертная оценка 

создания и 

представления 

презентаций.  

 

Экспертная оценка 

соблюдения правил 

оформления 

документов и 

построения устных 

сообщений на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранных языках. 

 

Экспертная оценка 

коммуникативной 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы на 

практических 

занятиях, при 

выполнении работ по 

учебной практике. 

 

Экспертная оценка 

умения вступать в 

коммуникативные 

отношения в сфере 

профессиональной 

деятельности и 

поддерживать 

ситуационное 

взаимодействие, 

принимая во внимание 

особенности 

ПК 3.4. Проводить 

рекламные кампании 

в социальных медиа 

для привлечения 

пользователей в 

интернет-

сообщество; 

разрабатывает уникальные торговые 

предложения; 

разрабатывает рекламные модули; 

создает стратегии продвижения; 

сегментирует целевую аудиторию для разных 

задач и продуктов; 

обосновывает выбор целевой аудитории; 

создает тексты и рекламные слоганы 

ПК 3.5. Составлять 

технические задания 

в соответствии с 

требованиями 

заказчика 

создает тексты для социальных сетей, для 

сайтов, лендингов, презентаций; 

различает виды текстов; 

рассчитывает бюджет на создание лендинга; 

составляет техническое задание на создание 

лендинга для сторонних организаций; 

определяет СТА для лендингов; 

работает с бесплатными сервисами создания 

лендингов; 

создает уникальное торгвое предложение для 

определенных задач; 

работает с сервисами рассылок. 

ПК 3.6. Проводить 

аналитические 

работы по 

реализации 

стратегий 

продвижения в 

информационно-

телекоммуникационн

ой сети «Интернет» 

составляет информационно-аналитические 

справки; 

оформляет отчетные документы. 

ОК 01 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознает, анализирует задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте;  

выделяет составные части и определяет 

этапы решения задачи;  

выявляет и эффективно осуществляет поиск 

информации, необходимой для решения 

задачи и/или проблемы;  

составляет план действия и определяет 

необходимые ресурсы; 

демонстрирует владение актуальными 

методами работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

реализует составленный план и оценивает 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

ОК 02 Использовать 

современные 

определяет задачи для поиска информации, 

необходимые источники и планирует 
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средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

процесс поиска;  

структурирует получаемую информацию, 

выделяет наиболее значимое в перечне 

информации и оценивает практическую 

значимость результатов поиска;  

оформляет результаты поиска, применяя 

средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач; используя 

современное программное обеспечение и 

различные цифровые средства для решения 

профессиональных задач. 

социального и 

культурного 

контекста, в устной и 

письменной форме, 

проявление 

толерантности в 

коллективе. 

 

Экспертная оценка 

результатов 

деятельности 

обучающихся в 

процессе освоения 

образовательной 

программы:  

– на практических 

занятиях  

– при выполнении 

работ на различных 

этапах учебной 

практики;  

– при проведении 

экзаменов по 

профессиональному 

модулю, в т.ч. в форме 

демонстрационного 

экзамена/профессиона

льного экзамена по 

оценочным средствам 

профессионального 

сообщества. 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде 

демонстрирует умения организовывать 

работу коллектива и команды;  

в ходе профессиональной деятельности 

взаимодействует с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе, опираясь на знания 

психологических основ 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

грамотно излагает свои мысли и оформляет 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке в соответствие с 

установленными правилами, 

демонстрирует толерантность в рабочем 

коллективе 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

применяет рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности; 

пользуется средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

профессии (специальности) 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

понимает общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы и тексты на 

базовые профессиональные темы; 

 участвует в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строит простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности;  

кратко обосновывает и объясняет свои 

действия;  

пишет простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы. 
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